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MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY SR
Riadiaci organ pre opera¢ny program LCudské zdroje

VYHLASUJE

VYZV}J NA PREDKLADANIE ZIADOSTI O ZARADEN IE
DO DATABAZY ODBORNYCH HODNOTITELOV ZIADOSTI O NFP
FINANCOVANYCH Z PROSTRIEDKOV ESF

Datum vyhlasenia vyzvy: 09.07.2015
Datum uzavierky vyzvy: 24.07.2015
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Predmet vyzvy

Riadiaci organ pre operacny program Ludské zdroje (d’alej len ,,RO pre OP LZ*) vyhlasuje
vyzvu na predkladanie ziadosti o zaradenie do databazy odbornych hodnotitelov Ziadosti
0 nenavratny finanény prispevok financovanych z prostriedkov ESF v ramci opera¢ného
programu LCudské zdroje.

Databaza odbornych hodnotitelov sa vytvara pre prioritné osi 2, 3 a 4 OP LZ s cielom
zabezpeCenia realizacie hodnotiaceho procesu transparentnym sposobom s vyuzitim
externych kvalifikovanych odbornikov.

Zaujemcovia o zaradenie do databdzy musia splnit’ formélne a odborné kritéria uvedené
V texte tejto vyzvy (vid. VSeobecné podmienky zaradenia do databazy a Pozadovana prax,
zruénosti avedomosti) anemézu byt zamestnancami RO pre OP DIZ, ¢lenmi
Monitorovacieho vyboru pre OP L’Z, ani ¢lenmi Komisie pri Monitorovacom vybore pre OP
LZ pre jednotlivé prioritné osi.

Uspesni uchadzadi musia byt schopni realizovat’ odborné hodnotenie Ziadosti o NFP
sposobom, ktory napliia prisne kritéria transparentnosti, nestrannosti a odbornosti a musia
reSpektovat’ pravidla predchadzania konfliktu zdujmov v zmysle § 46 zdkona ¢. 292/2014
0 prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturdlnych a investiénych fondov a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zdkon o ESIF®).

VSeobecné podmienky zaradenia do databazy:
Ob¢éianstvo SR
Dosiahnuté vysokoskolské vzdelanie 1. stupna

PoZzadovana prax:

Zaujemcovia sa m0zZu uchadzat’ 0 zaradenie do databazy odbornych hodnotitel'ov na zaklade
svojich skusenosti v oblastiach nasledovnych prioritnych osi OP LZ:

Prioritnd os 2 Iniciativa na podporu zamestnanosti mladych Pudi

e oblast’ integracie mladych l'udi na trh prace, vratane mladych T'udi ohrozenych
socidlnym vylu¢enim a mladych I'udi z marginalizovanych komunit.

Prioritnd os 3 Zamestnanost’

e oblast zvySovania zamestnanosti a znizovania nezamestnanosti;

e oblast’ zlepSovania pristupu na trh prace uplatnenim G¢innych néstrojov na podporu
zamestnanosti;

e oblast’ zlepSenia podmienok zosuladenia pracovného a rodinného Zivota;

e oblast zniZzovania rodovej segregacie na pracovnom trhu;

e oblast’ zvySovania kvality a kapacity verejnych sluzieb zamestnanosti a zvySenia
ucasti stkromnych sluzieb zamestnanosti.
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Prioritnd os 4 Socidlne zadlenenie

oblast’ aktivneho zaclefiovania znevyhodnenych a ohrozenych osob na trh prace;
oblast’ prevencie a eliminacie vSetkych foriem diskriminécie;

oblast’ prechodu z institucionalnej na komunitnu starostlivost’;

oblast’ tvorby Standardnych klinickych postupov pre vykon prevencie.

Zruénosti a vedomosti:

- znalost’ programovych dokumentov v danej oblasti — Partnerska dohoda SR na roky
2014 - 2020, operacny program Ludské zdroje,

- znalost’ platnych pravnych predpisov SR a nariadeni EU v oblasti §trukturdlnych
fondov,

- schopnost’ analyzovat’ projektové zamery,

- znalost' ekonomického hodnotenia projektov aich previazanosti prostrednictvom
meratel'nych ukazovatelov,

- schopnost’ hodnotit’ efektivnost’, hospodarnost’ a ucelnost’ vydavkov pldnovanych
Vv projektovych zameroch vo vzt'ahu k ciel'om projektu,

- skusenosti z oblasti hodnotenia, schvalovania a realizacie projektov podporenych
z finanénych prostriedkov EU,

- ovladanie prace s PC (MS Word, MS Excel), internet.

Osobnostné predpoklady:

- bezuhonnost’, nestrannost,
- vysoka miera objektivity, Cestnosti, diskrétnosti,
- schopnost’ pracovat’ pod ¢asovym tlakom.

Nalezitosti k vvberu uchadzaca do databazy odbornvch hodnotitelov

Zaujemcovia sa mézu uchadzat’ 0 zaradenie do databazy odbornych hodnotitel'ov vyplnenim
a zaslanim uvedenych nalezitosti:

1. Ziadost o zaradenie do databazy odbornych hodnotitelov S vyznaGenim prioritnej osi,
Vv ramci ktorej sa zaujemca uchddza o zaradenie do databazy (zaujemca si mdze vybrat
jednu alebo viac prioritnych osi) (priloha ¢. 1).

2. Struktirovany Zivotopis vo formate EUROPASS s uvedenim overitelnych referencii
(priloha ¢. 2). Odporti¢ame zaujemcom, aby do zivotopisu uviedli Gplné informacie
vo vztahu k zverejnenym hodnotiacim kritériam, podla ktorych bude kazdd Ziadost
hodnotena.

3. Doklad o vzdelani (kopia vysokoskolského diplomu, certifikat, a pod.).

Ziadosti, ktoré nebuda splifiat vysie uvedené nalezitosti, budi automaticky vyradené.
S osobnymi Udajmi v ziadosti 0 zaradenie do databazy odbornych hodnotitelov bude
zaobchadzané v sulade so Zakonom ¢. 122/2013 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov.



MINISTERSTVO PRACE, BlmEPS INE OPERACNY PROGRAM
SOCIALNYCH VECI A RODINY Eurdpsky socialny fond @S > =
SLOVENSKEJ REPUBLIKY iy konicr fondlrestondiniiomewiia o oS LUDSKEZDROJE

Zaslanie Ziadosti

Zaujemca poSle ziadost' o zaradenie do databdzy odbornych hodnotitel'ov spolu s vyssie
uvedenymi prilohami:

- elektronicky na adresu komisia@employment.gov.sk aVv predmete spravy uvedie
»Odborny hodnotitel

zaroven aj
- Vtlacenej forme v obalke oznacenej ,, Odborny hodnotitel na adresu:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
Sekcia fondov EU — Odbor projektového riadenia
Spitalska 4,6,8

816 43 Bratislava

Pre posudenie splnenia podmienky dorucenia ziadosti o zaradenie do databdzy odbornych
hodnotitelov v lehote na to urCenej vyzvou je rozhodujici diatum odovzdania Ziadosti
na prepravu (datum peciatky posty, prip. kuriérskej sluzby), resp. datum osobného dorucenia
ziadosti do podatelne MPSVR SR. Za Ziadost’ doruc¢ent v€as sa povazuje ziadost, ktora bola
odovzdand na prepravu postovou ¢i inou sluzbou Vv lehote uzavierky tejto vyzvy.

Vvber uchadzacéov o zaradenie do databazy

Kazda Ziadost' o zaradenie do databdzy odbornych hodnotitelov zasland v predpisanom
termine bude postdena po formalnej stranke, ktora spociva v overeni splnenia vSeobecnych
podmienok zaradenia do databazy odbornych hodnotitel'ov a formalnych nalezitosti ziadosti
(kompletnost’ ziadosti a priloh).

Ziadosti, ktoré nesplnia formalne naleZitosti a vieobecné podmienky zaradenia do databézy,
budi z d’alSieho procesu vyberu vyradené.

Ziadosti, ktoré splnia formalne naleZitosti a vieobecné podmienky zaradenia do databazy,
budil hodnotené podla hodnotiacich kritérii (priloha ¢. 3). Kazdu Zziadost' hodnotia traja
¢lenovia komisie pre hodnotenie Ziadosti o zaradenie do databazy odbornych hodnotitelov,
ktora je tvorena zamestnancami RO pre OP LZ.

Kazdy z ¢lenov komisie pre hodnotenie ziadosti na zaradenie do databiazy odbornych
hodnotitel'ov hodnoti ziadost’ samostatne. Pre zaradenie uchadzaca do databazy odbornych
hodnotitel'ov musi sucet bodovych hodnoteni ¢lenov komisie dosiahnut’ hranicu minimalne
70 % zo stctu maximalne mozného bodového hodnotenia ¢lenov komisie.

RO pre OP LZ nasledne informuje uchadzacov 0 zaradeni/nezaradeni do databazy odbornych
hodnotitelov.
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Poskvtovanie informacii

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
Sekcia fondov EU — Odbor projektového riadenia
Spitalska 4.6,8

816 43 Bratislava

E-mail: komisia@employment.gov.sk

DalSie informacie

Termin uzavierky prijimania ziadosti o zaradenie do databazy odbornych hodnotitel'ov:
24.07.2015

Vyber odbornych hodnotitel'ov do databazy sa uskutocni do:

31.07.2015

Proces a podmienky odborného hodnotenia Ziadosti o NFP v ramci OP LZ budu
upravené v Prirucke pre odbornych hodnotitelov.

Odkazy

Partnerskéa dohoda na roky 2014-2020:
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/

Operacny program LCudské zdroje:
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-
ludske-zdroje/

Zadkon ¢&. 292/2014 Z. z. oprispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturalnych
a investicnych fondov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov:
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2014/292/20150101

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013:
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L.:2013:347:0320:0469:SK:PDF



mailto:komisia@employment.gov.sk
mailto:komisia@employment.gov.sk
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2014/292/20150101
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2013:347:0320:0469:SK:PDF

